Visdrosnamény Viros Onkorményzata Polgdrmesterétél
4800 Visarosnamény, Taméasi A. u. 1.
Telefon/Fax: 45/470-652

honlap: www.vasarosnameny.hu
e-mail: polgarmester@vasarosnameny.hu

Szama:151/. 37 b.&£74../2019.
Keészitette: Szabéné Széles Erzsébet tigyintézd/Hatosagi Csoport//Onkorményzati Osztaly

A hatérozati javaslat elfogadésshoz

egyszer(i t6bbség szliksépes!
ELOTERJESZTES
- a Képviselb-testiilethez —

teriileti védondi dllishely dthelyezéssel térténd bettltésére
(Késziilt: a Képviseld-testiilet 2019. mércius 28-i rendes ilésére)

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Vésarosnamény I/2 teriileti véd6ndi kbrzet elldtésa - Orosz Eva véd6n6 dthelyezése utén - 2019. januér
1. napjétél 2019. mércius 31. napjéig helyettesitéssel torténik.

Javeslom a Tisztelt Képvisel6-testiiletnek, hogy 2019, éprilis 1. napjétél az érintett védénéi korzet
betSltésre keriilisn fo4lldsti védénd kinevezésével. Pécsi Noémi véd6nd korébban hatdrozott idejti
helyettesként a diploméja megszerzése utin mér dolgozott nkorményzatunkndl. Akkor a III. sz&mib
terlleti védéndi korzetet litta el a kinevezett véd6nd GYED idBszaka alalt. A munkéjdval mind
Onkorményzatunk, mind a Véddnsi Szolgdlat munkatérsai meg voltak elégedve. Jelenleg Pusztadobos
Onkorméanyzaténsl a terlileti véddnd tartés helyettesitését végzi. i

Amennyiben a Képvisel6-testillet egyetért a javaslattal, akkor Pusztadobos Onkormaényzatét6]
dthelyezéssel dtvennénk a védén6t, palyézati eljaras lefolytatésa nélkiil.

Részletes adatok a leendd kdzalkalmazottrél:

Név: Pocsi Noémi

Lakcim: 4564 Nyirmada, Kisvéardai ut 16/A.

Oklevél szdma: XXTII-352/2015.

A védOn6i szakképzettséget 2015. szeptember 24. napjén, a Debreceni Egyetem Egészségiigyi gondozis
¢s prevencio alapképzési szakén szerezte meg.

A kdzalkalmazottak jogélldsdrol sz6l6 1992. évi XXXIII, tdrvény (a tovébbiakban: Kjt.) rogziti a
kézalkalmazotti jogviszony megszlinésének és az dthelyezésnek a szabalyait:

»23. § (1) A kizalkalmazotti jogviszony megsziinik:

a) a kinevezésben foglalt hatdrozott idG lejdrtdval,

b} a kdzalkalmazott haldldval,

¢) a munkdltato jogutéd nélkiili megszimésével, valamint

d)a 22. (16) bekezdésében és a 25/4. § (1) bekezdésében meghatdrozott esetben, tovibbad ha torvény igy
rendelkezik,

ela prémiumévek programban torténd részvétel esetén a prémiumévek programrdl szolo térvény
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szabdlyai szerint.

e

(2) A kdzalkalmazotti jogviszony megsziintethetd:

a) kdzos megegyezéssel;

b) athelyvezéssel

1. az e torvény, valamint

2. e torvény és a kbzszolgdlati tisztviselGkrdl szd16 torvény,

3.

4. és a hivatdsos, tovabbd a szerzddéses szolgdlati jogviszonyt szabdlyozé jogszabdlyok
hatdlya ald tartozd munkdltatok kozott:

L

AKjt. 83/A. § (1) bekezdése szerint:

#83/4. § (1) Az Onkormdnyzattal kizalkalmazotti jogviszonyban 4ll6 esetében - a helyi
dnkormadnyzatokrél szolo torvény eltérd rendelkezése hidnydban - a kinevezds és a felmentés a képviseli-
testiilet kizdrdlagos hatiskorébe tartozik, ar egyéb munkdltatdi jogokat pedig a polgdrmester
gyakorolja.”

AKjt. 25/B. §- a értelmében:

»23/B. § (1) Ha a kbzalkalmazott az dtvevs munkdltatondl torténd tovdbbi foglalkoztatdsdhoz hozzdjdrul,
az_dtvevd munkditaté kiteles a kbzalkalmazottal munkaszerzddést kotmi. A munkaszerzédés megkitése
sordn az dtvevé munkdltatot koti a 25/4. § (3) és (4) bekezdése alapjdn adott tdjékoztatds, az abban
Joglaltaktdl csak a kizalkalmazott kifejezett hozzdjdruldsival lehet eltérni, Az dtadd munkaltatd az dtadds
napjdval kiteles irdsban értesiteni a kbzalkalmazottat a kozalkalmazotti jogviszony 25/4. § (1) bekezdése
szerinti megsziinésérdi.

(2) Ha az dtvevé munkdltatondl munkaviszony létesill, _a munkaszerzddés alapjdn a kdzalkalmazoit
munkabére (alapbérének, bérpotlékainak és egyéb bérelemeinek egyiittes dsszege) nem lehet alacsonyabb
mértéki, mint az dtaddst megeldzden irdnyado illetményének és a jogszabdly, valamint kollektiv szerzddés
alapjdn jard illetménypdtlékainak egyiittes Osszege, kivéve, ha valamely kdzalkalmazotti illetménypotiék
megdllapitdsdnak alapjdul szolgdld kérilmény a munkaszerzddés megkdtését kivetden mdr nem 4il fenn.
Az alapbérbe a kizalkalmazotti illetménypéilékok bedpithetdek.

(3) Hatdrozatlan iddtartami kozalkalmazotti jogviszony esetén - eltérd térvényi rendelkezés hidnydban -
az dtvevd munkdlitatondl hatdrozatian idétartami jogviszonyt kell létesiteni._Teljes munkaidfben tdrténé

foglalkoztatds esetén az dtvevd munkdltatondl teljes munkaidds jogviszonyt kell létesiteni. Az dtvevd
munkdltatondl Iétesltends jogviszony tekintetében probaidd nem kithetd ki.

(4) Az dtvevd munkdltatéval létesitett munkaviszonyra az Mt. rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az
eltéréssel, hogy a kézalkalmazottnak az dtadé munkdltaténdl kdzalkalmazotti jogviszonykent elismert
idejét ugy kell tekinteni, mintha azt az divevd munkdltatondl ibltotte volna el.

(5) Ha a munkaszerzédés megkditésével létesitett jogviszony megszlinése vagy megszilntetése esetén a
kiézalkalmazottat felmonddsi idG, valamint végkielégités illeti meg, annak mértékét az dtado és az dtvevd
munkaltatondl jogviszonyban toltott id§ egyiittes tartamdnak figyelembevételével, a jogviszomyra
irdnyado szabdlyok alapjdn kell megdllapitani. Ettdl eltéréen a felmonddsi idét, valamint a végkielégités
mértékét az dtado és az dtvevd munkdltatondl jogviszonyban toltétt id0 egyilttes tartamdnak
Jfigyelembevételével és e tirvénynek az dtadds napjdn hatdlyos szabdlyai szerint kell megdllapitani, ha az
a kizalkalmazottra nézve kedvezbb. ”

AKijt. 26. §-a alapjén:
»26. § (1) Az dthelvezésben a két munkdltatonak egymdssal és a kozalkalmazottal kdlcsondsen meg kell
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dllapodnia.
(2) Az dthelyezés sordn meg kell dllapodni a kézalkalmazott uj munkakorében, munkahelyében,

illetményében és az dthelyezés iddpontjdban.

(3) Az dthelyezett kizalkalmazottnak az dthelvezést megelGzé kozalkalmazotti jogviszomydt tgy kell
tekinteni, mintha azt 1j munkdltatéjdndl t5liotte volna el

(4) A munkdltato fenntartdja - torvény eltérg rendelkezése hidnydban - az dltala fenntartott, e torvény
hatdlya ala tartozo munkdltatok kozétt kezdeményezheti a kizalkalmazott hatdrozatlan iddre szélé
dgthelyezését. Erre rendkiviil indokolt esetben, igy killondsen akkor keriilhet sor ha annak a
munkdltatonak, ahovd az dthelyezés irdnyul, a feladatai- kiillbnésen a munka- és pihendids, illetéleg a
rendes szabadsdg kiaddsa szabdlyaira tekintettel - munkaszervezési eszkdzék alkalmazdsdval sem
teljesithetGk. ”

Az elterjesztést Vdsdrosnamény Viros Onkormdnyzata Képviseld-testiletének Szervezeti és Milkodési
Szabdlyzatdrol szol6 Snkormadnyzati rendelet 48. § (1) bekezdésének b) pontja alapjén a Jogi, Ugyrendi és
Kozbiztonsdgi Bizottsdg véleményezi. Véleményezésre javasiom tovdbbd a Szocidlis, Egészségiigyi és
Mitvelddési Bizottsdg szdmdra is.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesztést térgyalja meg és a mellékletét képezd
hatérozati javaslatot fogadja ell

Vésdrosnamény, 2019. mércius 21.

4 ' '/
| Filey/Séndor
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» Hatdrozati javasiat”
Vésdrosnamény Viros Onkormsnyzata Képvisels-testiiletének
S AR (T ) Gnkormdnyzati hatdrozata

teriileti védéndi dlldshely dthelyezéssel tdrténd betsltéséral
A Keépvisel6-testiilet:

1) Jévihagyja, hogy a Vésérosnamény, Erkel Ferenc utca 1. sz. alatti telephelyen mik8d8 Vésérosnamény
I/2 terlileti védondi feladatokat pélydzati eljarés lefolytatdsa nélkiil — 4thelyezéssel Pécsi Noémi
védond ldssa el, s egyben a kizalkalmazottak jogalldsardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény 83/A.
§ (1) bekezdésében biztositott jogkSrében eljirva — figyelemmel a Kjt. egészségiigyi dgazatban
torténd végrehajtéséra kiadott 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet rendelkezéseire 2019. dprilis 1.
napjatol hatdrozatlan id6re kdzalkalmazottd kinevezi,

2) Péesi Noémi (sz.: Kisvirda, 1992. 09. 14.) 4564 Nyirmada Kisvardai 1t 16/A sz. alatti lakos, (a
tovabbiakban: kézalkalmazott) havi illetményét - figyelemmel a Kjt. rendelkezéseire - az
alébbiak szerint dllapitja meg:

- Kjt. 66. § (1) bekezdése szerinti garantéit illetmény (F/2): 126 270 Ft
- Garantélt bérminimumra valé kiegészités: 68 730 Kt
Tovébbi szakképesités, szakképzettség elismerésével dsszefligg illetménynsvekedés
- Kjt. 66. § (2)-(3) bekezdés alapjan: 0Ft
- Kjt. 66. § (4) bekezdés alapjén 0 Ft
Garantilt illetmény Gsszesen: 195 000 Ft
letmény Gsszesen kerekitve: 195 000 Ft

Illetménypo6tiékok és kiegészitések:
43/1999.(111.3.) Korm. rendelet szerint

Védonéi kiegészitd potiék: 27 050 Ft
kiegészitd illetmény: 25 800 Ft
tertileti potlék: 15300 Ft
szakdolgozd védéndi kiegészitd dijazés: 42 050 Ft
Mindgsszesen: 305 200 Ft

3) Akozalkalmazott dthelyezéséhez Vésérosnamény Véros Onkorményzata héromoldali megéllapodsst ket
Pusztadobos Kozség Onkorményzatéval és Pécsi Noémi véddndvel az 1. sz. mellékletben foglaltak
szerint.

4) Felkéri a Polgdrmestert a kozalkalmazott dthelyezéséhez sziikséges okiratok elkészitésére, s azok
aldirdsara,

Felel8s: Polgarmester
Hatéridd: azonnal.




A hatérozatot kapijdk:

1) Polgérmester, Jegyzb (helyben),

2) Pécsi Noémi védénd (lakohelyén),

3) Nemzeti Egészségbiztositdsi Alapkezel6 Finanszirozasi és Artimogatisi Osztily (székhelyén),

4) Pusztadobos Kozség Onkorményzata (székhelyén),

5) Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Korményhivatal Vasdrosnaményi Jarasi Hivatal Jérési
Népegészségligyi Osztdlya (helyben),

6) K Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Igazgatdsdga (Nyiregyhdza, Mértirok tere 8.),

7N Pénziigyi és Gazdélkod4si Osztalyvezetd (helyben),

8) Onkorményzati Osztélyvezet (helyben),

9 Herczegné Toldi Timea huménpolitikai figyintéz6 (helyben)

Ellenérizte: S

Dubniczné dr. Férizs Frzsébet
osztalyvezet

Az cléterjesztés €s a hatdrozati javaslat trvényességi szempontbél megfelel,

- S
S
Vésérosnamény, 2019, mércius 21. ﬂ_( ..... -
. Dedk Ferenc jegyz6
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» TERVEZET"

A.kidon......) hatdrozat 1. melléklete

MEGALLAPODAS
kozalkalmazott athelyezésérdl

mely létrejott egyrészrol
A Kozalkalmazott neve P6csi Noémi
Sziiletési neve Pécsi Noémi
Sziiletési helye, ideje Kisvdrda, 1992. 09. 14.
A’nyja neve Kovdes Maria
Allando lakcime 4564 Nyirmada, Kisvdrdai ut 16/A.
Adoazonosito jele 8459120309
TAJ szdma 093215413

mint K$zalkalmazott, masrészrol
A munkdltaté neve Pusztadobos Kizség Onkormdnyzata
Székhelye 4365 Pusztadobos, Petlfi u. 4. —
Adoszdm 15735241-2-15
Képviseletében Dani Attila Polgdrmester

mint Atadé — tovébbiakban: Atadé — és

A munkdltato neve Vésdrosnamény Véros Onkormdnyzata
Székhelye 4800 Vésdrosnamény, Tamdsi Aron utca 1.
Addszdm 15731845-2-15

Képviseleiében Filep Sdndor Polgdrmester

mint #thelyezést kéré intézmény — tovébbiakban: Atvevd — kozott alulirott helyen és napon az aldbb
meghatérozott feltételek szerint:

1

2)

3)

4

Felek megéllapodnak abban, hogy az Atadé a Kézalkalmazottat - kozalkalmazotti jogviszonyst
2019. mércius 31. napjaval megszintetve - 2019. Aprilis 1. napjitél dtadja, az Atvevd pedig
dthelyezéssel — kizalkalmazotti sllomAnydba — dtveszi.

Az 4tvevd kinyilatkozza, hogy az 1) pontban meghatdrozott idéponttél hatdrozatlan idére a
Kozalkalmazottat teriileti véd6néi munkakdrben, kozalkalmazotti jogviszony keretében —
Viésdrosnamény, Erkel Ferenc utca 1. szdm alatti munkahelyen — tovabb foglalkoztatja.

Az Atvev kinyilatkozza, hogy a Kdzalkalmazott illetményét a kdzalkalmazottak jogélldsérl
sz0l6 1992. évi XXXIII. tv. 61. §- a alapjan dllapitja meg, mely nem alacsonyabb a
Kozalkalmazott Atadéndl megéllapitott illetményénél. Az Atvevé a Kdzalkalmazottat teljes
munkaiddben foglalkoztatja, heti 40 éréban. Az Atvevd az err6l sz616 okiratot részére — munkiba
1épés napjén — 4tadja.

Az Atadé az utolsé munkdéban t51tott napon a kozalkalmazotti igazoldst a Kozalkelmazott részére
tadja.




5) Felek tudomasul veszik, hogy a 2019. évi 21 nap évi szabadsdgbdl 2 napot a Kézalkalmazott
igénybe vett, igy 6t 19 nap szabadsdg illeti meg.

6) Jelen megéllapodis 4 eredeti példinyban késziilt, melybél:
1 példinyt a K6zalkalmazott,
2 példényt az Atads,
1 példényt az Atvevd
vett 4t az aléirds napjén.

Felek a megéllapodést clolvastak, azt megértették, és mint akaratukkal mindenben megegyezot,
helybenhagyo6lag aléirtak.

Pusatadobos, 2019. mércius 28. Vasarosnamény, 2019. marcius 28.
Dani Attila Filep Séndor
polgdrmester polgdrmester
dtado dtvevd

Viésarosnamény, 2019. mércius 28.

Pdesi Noémi
kozalkalmazott




